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 الرحمن الرحیم اللهبسم

  دختران آفتابدختران آفتابكانون كانون   نامهنامهاساساساس
 

و باا    دختردانشجويان براي و شادابی  نشاطدر جهت ايجاد  ،متعال و الهام از تعاليم اسلامبه خداوند توكّل با  مقدمه:

 دختاران ففتااب   كاانون  وياهه ذيال   اساسنامه، در محيط دانشگاه عفاف و حجابو ترويج  ينیدبردن معرفت و بصيرت 
 است. شدهتدوين

 

 : كليات و تعاريفاولفصل 

 ي معاونات فرهنگای و    زيرمجموعهكانون هاي فرهنگی و فرهنگی از  _: كانون معرفتیدختران ففتابكانون  :1ماده 

اعضاا در   هاي مشاركت جويانا  هار ياز از   كه در فن فعاليتاست  گاه ملايرمقام معظم رهبري در دانش نمايندگی نهاد
 گيرد.فكري مشترك اعضاي فن صورت میبا هم ،در اساسنامه ذكرشدهتحقق اهداف جهت 

 شود.استفاده می« كانون»از كلم   دختران ففتابكانون  جايبهطبق اساسنامه براي اختصار تبصره: 

 اند.يند پذيرش را طی كرده و به عضويت كانون در فمدهفانشجويان دانشگاه كه فراعضاي عادي: كلي  د: 2ماده 

هاا  در برناماه  ،ناماه كاانون  ينيا و طباق ف  مجمع عمومی اعضا: اعضاي عمومی كه با كانون همكااري داشاته   :3ماده 

 باشند.مشاركت دارند و متشكل از تمام اعضاي كانون می
 مجمع عمومی حق شركت دارند.اعضاي نون فقط صی كاهاي تخصّدر برنامه: 1تبصره 
 باشند. حضورداشته توانندمی دانشگاه كلي  دانشجويان ،هاي عمومی كانوندر برنامه: 2تبصره 

گردناد و ماديريت   تعياين مای   سااله ياز كه باراي مادت    هفت نفرشوراي مركزي كانون: شورايی مركب از  :4ماده 

 .دارندعهده ركانون را ب گذاريسياستها و هها و برنامطرحدر مورد  هاگيريتصميم

و شاوراي  از ميان هفت نفر عضا  وليت كانون است كهؤدار مسعهدهو  شوراي مركزي كانونعضو دبير كانون: : 5ماده 

 .گرددمی تعيين مقام معظم رهبري در دانشگاه ملايرنمايندگی  مسئول نهادبا انتصاب  مركزي و

نفار خاواهر از اعضااي شاوراي     چهاار  پهوهشی، فرهنگی، اداري پشتيبانی و تبليغات:  كارگروه هاي مسئو ن :6ماده 

 شوند.مركزي كانون كه براي دورة معين انتخاب می

هاي برتر علمی و معنوي دانشاگاه  يا شخصيتمربوطه كارشناسان مباحث اعضاي افتخاري كانون: متشكل از : 7ماده 

 شوند.اي مختلف دارند و با تشخيص شوراي مركزي كانون انتخاب میهدر زمينهرا كه توانايی كمز به كانون 
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 : اهدافمفصل دو

ايجاد نشاط و شادابی براي دانشجويان دختر و با  بردن معرفت و بصيرت دينی و  ،هدف كلی از تشكيل كانون :8ماده 

 می باشد.ابعاد  همهدر لام اس تأثيرگذارالگوپذيري از بانوان بزرگ و و ترويج عفاف و حجاب در محيط دانشگاه 

 :عبارت است ازاهداف اختصاصی كانون  :9ماده 

و فرهنگای علای   ايجاد نشاط و شادابی براي دانشجويان دختار و انجاام مساابقات و برناماه هااي تفريحای        .1
 الخصوص در محيط خوابگاههاي دانشجويی

 ؛در رابطه با عفاف و حجابگويی به نيازها و شبهات دانشجويان ترويج فرهنگ عفاف و حجاب و پاسخ .2

 ؛مسلمان تأثيرگذارو بانوان  بيتاهلسطح بصيرت و معرفت دانشجويان نسبت به  يارتقا .3

 ؛سطح معنويت دانشجويان و نجات جامعه از بحران معنويت در راستاي اهداف كانون يارتقا .4

 ؛دانشگاهی در جهت ايجاد حركتی مستمر براي شناخت حقيقت  رشد فكري جامع .5

 ؛اسلام و ديگر بانوان بزرگ (س)حضرت زهرا از  در ابعاد سياسی، اجتماعی، فرهنگی، مذهبی و ... يريالگوپذ .6

 ؛خودسازي دانشجويان در اين راستا وتزكيه و تهذيب نفس توجّه به  .7

 ها و مكرهاي جهان غرب در راستاي شبيخون فرهنگیها و حيلهشناخت سياست .8

 ؛اسلام ازنظراه زن ارزش و جايگتلاش براي روشنگري دربارة  .9

 

 جهت بستر سازی و تحقق اهداف فوق کارها و زمینه های فعالیتراه :01ماده 

 هاي مخصوص دختران دانشجو و مراسم هاجشنبرگزاري  .1

، حضارت  (س)، حضرت معصومه (س)حضرت زهراي اطهر و مراسم ويهه بانوان بزرگ اسلام مانند  هاجشنبرگزاري  .2

و ديگر بانوان بزرگ مانند فسيه، ماريه، سميه، صيانه ماشاطه،   (س)حضرت نرجس ، (س)، حضرت زينب (س)خديجه 

 ام البنين، مادران و همسران شهدا

 هاي بانوان بزرگ جهان اسلامهاي حضوري و غيرحضوري فشنايی باشخصيتبرگزاري دوره .3

 سازي شرايط ظهورو وظايف زنان در حكومت مهدوي و فماده سير مطالعاتی در خصوص نقش .4

 هاي فزادانديشی در موضوع عفاف و حجاببرگزاري كرسی .5

 .هاهمايشو  هاكارگاهدعوت از زنان محجبه نمونه و موفق در زمينه هاي مختلف جهت ايراد سخنرانی در  .6
هماهنگی و برگزاري همايش )فراخوان مقاله، سخنرانی( با محوريت يكی از موضوعات عفاف و حجاب در هر ترم  .7

 تحصيلی
 يشگاه كتاب و محصو ت فرهنگی با محوريت زن و عفاف و حجاببرپايی نما .8
 برپايی اردوهاي فرهنگی زيارتی به مسجد مقدس جمكران و مشهد مقدسامكان  .9

 ديدار با زنان موفق و نمونه .11
 افزارتوليد نرم .11
 بار با موضوعات جايگاه زن در اسلامهاي علمی و تخصصی هرماه يزبرپايی نشست .12
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 يات جايگاه زنتوليد نشريه با محتو .13
 هابار با توجه به مناسبتتوليد بروشورهاي محتوايی هرماه يز .14
 خوانی، وبلاگ نويسیبرپايی مسابقات كتاب .15
 هاي مربوطهنصب روايت، شعر، دل نوشته در تابلوهاي مخصوص برنامه .16
 هاي زنان ويهه دانشجويان در نمازخانه خوابگاهنصب قفسه كتب معتبر درباره .17
 هاي معتبر درباره بانواننامهمفيد و اسلامی و فصلاشتراك مجلات  .18
نصب صندوق پرسش و پاسخ عفاف و حجاب و ارسال فن به دفتر نهاد نمايندگی مقام معظم رهبري جهت پاسخ  .19

 دادن
 هاي داخلیرسانايجاد كانال و گروه دختران انقلاب در پيام .21
 هاي تخصصی جهت پهوهشتشكيل گروه يا كميته .21
 رسانی در سطح دانشگاه و خارج دانشگاهه جهت تبليغ و اطلاعتشكيل گروه ويه .22
 نويسی، مستندسازي، طراحی، تئاتر.نامهنويسی، فيلمهاي داستانهاي هنري در زمينهتشكيل گروه .23

 ارتقاء سلامت روانی دانشجويان دختر .24

 ارتقاء سلامت جسمی دانشجويان دختر .25

 تقدير از دانشجويان دختر نمونه .26

 ي مقابله با تهاجم فرهنگیارائه راهكارها .27

 در جامعهبهبود و ارتقاء نقش زنان  .28

 پيرامون فسيب هاي اجتماعی دخترانهبرگزاري كارگروه هايی  .29

 ترويج ازدواج فسان .31

 ارتقاء و بهبود فعاليت هاي دخترانه در دانشگاه .31

 ايجاد ارتباط با افراد بد حجاب دانشگاه و انجام امور فرهنگی جهت بهبود طرز فكر .32

 حجاب در سطح بين المللی ترويج .33

 

 آنالغاي يا : شرايط عضويت فصل سوم

 :شرايط عمومی اعضاي كانون: 11ماده 

 ،فقيه  مطلقالتزام عملی به اصل و يت  .1

 ،شئون اسلامی در حوزة فكر و عملرعايت  .2

 ،ضباطیحكم قطعی محكوميت اخلاقی از سوي كميت  انيا سوء سابق  اخلاقی و نداشتن  .3

 ،هوهشی و توانايی انجام كار گروهیبه امور پتوجّه  .4

 حضوري يا كتبی. صورتبهارتباط مستمر با كانون  .5

 برخورداري از روحي  اخلاق، انتقادپذيري و اجتماعی و قدرت جذب نيروهاي مستعد، .6
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 دبیر كانون

 طرح و برنامه تبلیغات اداري پشتیباني فرهنگي پژوهشي

آموزش و معرفت 
 افزایي

 مشاوره و تحلیل

 ابيیسنجش و ارز

 پژوهش يدهسازمان

 نشریه

برگزاري جلسات 
 مناسبتي

 فرهنگي يزیربرنامه

 همایش

جلسات پرسش و 
 پاسخ

 مالي

 تداركات

 روابط عمومي

 سمعي بصري

 كتابخانه

 فرهنگ و هنر

تدوین برنامة بلند 
 مدت

 كوتاه مدت

 میان مدت

 گروه فكر

 شورای مركزی

 نظارتهیئت 

 كانونفصل چهارم: ساختار 

 :12 ماده

 

 

 

و مطابق با فياين ناماه هااي كاانون هااي       يرمقام معظم رهبنمايندگی نهاد زير نظر  ففتابدختران كانون : 13ماده 

انجاام   شاده بنادي زمانريزي خود را طبق جدول فعاليت و برنامه ريدر دانشگاه ملاشوراي فرهنگی  فرهنگی و مصوبات
 دهد.می

 تعداد اعضاي شوراي مركزي كانون به شرح ذيل است:: 14ماده 

 .كانوندبير  .1

 .فرهنگی مسئول .2

 پهوهشی مسئول .3

 ی.پشتيبان مسئول .4

 .تبليغاتی مسئول .5

 .طرح و برنامه مسئول .6

 هيات نظارت .7

تايياد   بعد از و مصوبات فن يابداعضاي شوراي مركزي رسميت می 7نفر از  5جلسات شورا با حضور حداقل : 15ماده 

 خواهد بود. ا جرا زم و معاونت فرهنگی دفتر نهاد مقام معظم رهبري
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گاويی  موظف باه پاساخ   (يكی از اعضاي شورا)نمايندة شخص غايب  ،واحدها مسئو ن ازغيبت هر يز در  :16ماده 

 .هست وياقدامات و وظايف 

 به منزل  انصراف است. ،در طول يز ترم جلس  متوالی )غير موجه(سه غيبت هر يز از اعضاي شورا در : 17ماده 

موظف به  (يكی از اعضاي شورا)ايب دبير مربوطه يا نمايندة شخص غ ،واحدها مسئو ن در غياب هر يز از: 18ماده 

 اقدامات و وظايف او است.اجراي 

رائه ا به شوراي مركزي كتبی، با تمام جزئيات صورتبهدر جلسه است كه  طرحقابلدر صورتی اي برنامههر : 19ماده 

 كند.را مطرح و دفاع میفن  (از اعضاي شورا) پيشنهاددهندهگردد، در صورت لزوم فرد 

 خواهد بود. اجراقابلفرا  دوسومبا تأييد حداقل  ،شدهارائههاي يز از طرح هر: 22ماده 

 

 فصل پنجم: شرح وظايف و اختيارات

 كانون: دبير وظايف و اختيارات :21ماده 

 ؛مدون براي هر ترم تحصيلی و ايام تعطيلاتارائ  برنام   .1

 ؛فندر راستاي اهداف هاي كانون بر امور اجرايی و سياست دهی كلی به فعاليت ینظارت كل .2

 ؛رابط  كانون با ديگر نهادها و افراد حقيقی و حقوقیايجاد  .3

 ؛هاي ارسالی و دريافتیو نامه جلساتصورتتأييد  .4

 .ادارة جلسات شورا و تعيين زمان تشكيل جلسه در مواقع ضروري .5

 واحدها هايفعاليتنظارت بر تمام  .6

 ؛به كلي  واحدها دهاتخاذشهاي كانون و تصميمات فعاليت رسانیاطلاع .7

 فن.و تعيين مصوبات  جلساتصورتتنظيم  .8

 :واحد فرهنگیوظايف و اختيارات : 22ماده 

 ؛و سردبير نشريه مديرمسئولتحريريه نشري  كانون و همكاري با  هيئتنظارت بر كار  .1

 ؛فرهنگی _ و اردوهاي تفريحی بدنیتربيتاعم از  ،هاي كانونبرنامهتنظيم و اجراي  .2

 ؛تبليغاتی هايبرنامهو  هانامهويهه  تهي .3

در رابطه با شخصيت حضرت زهراي اطهار س، حضارت معصاومه س،     معرفت افزايی جشن و برگزاري مراسم .4

حضرت زينب س، حضرت نرجس س و ديگر بانوان بازرگ مانناد فسايه، مارياه، ساميه،      حضرت خديجه س، 

 ام البنينصيانه ماشطه، 

 وهش:وظايف و اختيارات واحد په :23ماده 
 ؛مطالب تحقيقی و ارائه به واحد فرهنگی جهت تهي  نشريه و كتاب دهیسازمان .1
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 ؛سير مطالعاتی اعضاي عادي و مجمع عمومی ريزيبرنامه .2

 همكاري با واحد فموزشی، مشاوره. .3

 وظايف و اختيارات واحد پشتيبانی:: 24ماده 

 .عضو دانشجويی و جذب كاركنانیتی، هاي مالی، تداركاريزيبرنامه .1

 .شوراي مركزيعمومی و زمان برگزاري جلسات اعلان  .2

 وظايف و اختيارات واحد تبليغات:: 25ماده 

 ؛ار تبليغیذهاي تأثيرگبررسی و اجراي شيوه .1

 ؛انجام امور سمعی و بصري .2

 يه و تدوين و رسيدگی به كتابخانه در صورت امكانته .3

 :وظايف و اختيارات طرح و برنامه: 26ماده 
 (؛چهارساله) ندمدتبلتدوين برنام   .1

 ؛برگزاري جلسات اتاق فكر .2

 ؛فموزشی، پهوهشی و تبليغی مدتكوتاهتدوين و ارائ  برنام   .3

 .بلندمدتدر راستاي برنامه  دوساله مدتميانارائ  تدوين برنام   .4

 

 : وظایف و اختیارات هیات نظارت72ماده 

 نظارت بر حسن انجام كارها .1

 اهداف كلی و اختصاصی اساسنامهكانون با  يهاتيفعالنظارت و تطبيق  .2

 نظارت مالی .3

 رعايت اساسنامه كانون و حضور اعضاء نظارت  .4

 انتخاب، استعفا و استيضاح شوراي مركزي كانون نحوهفصل ششم: 

 ،سال تحصيلی قبل ماهارديبهشتتحصيلی در اواسط  هرسال ،كانون شوراي مركزي براي انتخاب گيريرأي :28ماده 

 گيرد.صورت می
 از مهرماه خواهد بود. ،رهوشروع فعاليت رسمی فعاليت كانون در هر ده: تبصر

دفتار   با ،هافنانتخابی بايد عضويت فعال در مجمع عمومی داشته باشند كه تأييد صلاحيت نهايی نامزدهاي  :29ماده 

 خواهد بود. نهاد مقام معظم رهبري
 كانون خواهد بود. دبير هايی باانتخاب ن ،در صورت تساوي فرا ميان دو يا چند نفرتبصره: 

 شود.انتخاب می ،البدلعلی عنوانبهنفر  ودنفر عضو اصلی و  7نامزدها از ميان : 32ماده 

 اوايل خردادماه خواهد بود. ،جلسات توجيهی براي شوراي مركزي جديد: 31ماده 
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 زم  ،اف از عضاويت در شاورا  مبنی بر انصر ،هر يز از اعضاي شوراي مركزي كانوندرخواست  در صورت: 32ماده 

 گزينی وي اقدام گردد.جايبهكانون ارائه گردد تا نسبت  مسئول است درخواست كتباً به

 گردش اداري فصل هفتم:

نهااد رهباري در    مسئول كانون به دبيراز سوي پس از ثبت و ضبط،  ،مصوبات و تصميمات شوراي مركزي: 33ماده 

 گردد.ارسال می دانشگاه ملاير

نهاد رهبري در دانشاگاه ملايار    مسئول با هماهنگی ،كانون با نهادها يا مؤسسات  زم سازمانیبرونارتباط  :34 ماده

 خواهد بود.

نهاد رهبري در دانشگاه ملاير  مسئول در صورت انحراف كانون از مسير اصلی و ايجاد مشكلات ويهه با نظر: 38ماده 

 شود.كانون منحل می

اساسانامه   نهاد رهبري در دانشگاه ملايار  مسئول اعضاي شوراي مركزي و تأييد دوسومنهاد در صورت پيش: 35ماده 

 خواهد بود. تغييرقابلكانون 

داخلی كانون بعد از تاييد دفتر نهاد رهباري جهات طارح در كميسايون فرهنگای و شاوراي        كليه مصوبات: 36ماده 

 باشد. فرهنگيو ادامه روند اداري كار همانند ساير كانون ها می

 منابع مالي كانون فصل هشتم:

 گردد.فرهنگی دانشگاه تأمين می بودجهاز محل  ،منبع مالی كانون: 37ماده 

ها و نهادهااي ديگار و اساتفاده از    هاي سازمان، جلب هدايا و كمزغيرانتفاعی هايحاصل از فعاليت ايدرفمدهتبصره: 
 بلامانع است. نهاد رهبري در دانشگاه ملاير مسئول بااطلاعچارچوب اساسنامه مصوب، در  ،موقوفات

 فصل نهم: نظارت بر عملكرد كانون

هاي مصوب، از طريق دفتر نامهينيو قوانين و ف كلی فرهنگی هايباسياست ،رد كانونعملكتناسب نظارت بر : 38ماده 

هااي مصاوب مجماع عماومی     نظارت بر انطباق اين عملكرد يا اساسنامه و سياستمعاونت فرهنگی نهاد در دانشگاه و 
 پذيرد.انجام می و كارشناس فرهنگی كانون ها از طريق ناظر مجمع عمومی ،كانون

 فصل دهم: انحلال كانون

 د بود:هخوا اجراقابلانحلال كانون در شرايط ذيل  :39ماده 

 ؛العادهتصويب مجمع عمومی فوق .الف
 ؛هاي مصوبنامهينيو ف هاي كلی نهاد مقام معظم رهبريتخطی از سياست .ب

 .استلال كانون، دفتر نهاد در دانشگاه حييد انأمرجع نهايی ت ،در تمامی مواردتبصره: 

نسابت   ماه زيمدت تا موظف است حداكثر  ،پس از تأييد انحلال كانون، فخرين دبير شوراي مركزي كانون: 42ماده 

 .كنده اقدام به تسويه كليه اموال و ديون كانون با نظارت دفتر نهاد دانشگا

 شود.در دانشگاه واگذار میبه دفتر نهاد  ،نون پس از انحلالاككلي  اموال : 41ماده 
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شاوراي فرهنگای در تااريخ    باه  نظايم گردياده و   مااده ت  دووچهلاين اساسنامه در يز مقدمه و ده فصل و : 42ماده 

 رسيده است.135به شماره  15/11/1398

 

 محل امضاء

 دانشگاه ملایرریاست     در دانشگاه ملایرم رهبری مقام معظمسئول نهاد 

 

 

 

 

 

 دانشگاه ملایر معاون فرهنگی    در دانشگاه ملایر مقام معظم رهبری معاون نهاد

 

 

 

 

 

 مدیر فرهنگی دانشگاه ملایر
 
 


